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1. INTRODUCCION:

La técnica de absentismo escolar en el Ayuntamiento de
Cehegin presenta el programa “Medidas Alternativas a la
Expulsion”.

Con este programa se pretende solucionar la problematica
creada por los alumnos que son expulsados del instituto

temporalmente.

El proyecio “Medidas alternativas a la Expulsion” se
propone como una alternativa para los alumnos expulsados
temporalmente de los IES del municipio (IES Vega del Argos, IES
Alquipir y CC Ntra Sra de las Maravillas). Los alumnos, en lugar
de quedarse en casa durante la expulsién, realizaran una labor
socioeducativa en centros alternativos propuestos por el
ayuntamiento.’

La Técnico trabajara distintas areas (habilidades sociales,
educacion en valores, motivacion al cambio, etc.) con los menores
expulsados de los institutos, dotandolos de herramientas nuevas
qgue puedan utilizar en su dia a dia, tanto en el ambito académico
como familiar y social.
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2. JUSTIFICACION TEORICA:

Dada la baja efectividad de las expulsiones, por ser una medida
poco rehabilitadora, puesto que los alumnos que son expulsados
suelen volver a clase con la misma actitud (no se soluciona el
problema sino que siguen los conflictos influyendo al alumno
expulsado y al resto de la clase) planteamos realizar este proyecto
a través del cual los menores expulsados podran realizar parte de
su expulsion en centros colaboradores llevando a cabo una serie de
actividades con fines preventivos y educativos. De esta forma se
evita que el menor se desvincule de su obligacion escolar y se
motive a través de tareas socioeducativas en las que se pueda
sentir atil.

3. OBJETIVOS:

OBJETIVO GENERAL: Atender a los alumnos en el tiempo de
expulsidbn y aportar una atencion socioeducativa para seguir
afrontando con mayor éxito la labor académica y educativa en el

centro escolar.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Corregir las conductas de los alumnos, contrarias a las normas
de convivencia de su centro educativo.

2. Controlar la realizacion de los trabajos encomendados a los
alumnos durante el periodo de inasistencia al centro, para evitar la
Interrupcién en el proceso formativo.

3. Mejorar la conducta de estos alumnos mediante la realizacién de
actividades de autoestima, habilidades sociales, tareas en beneficio
de la comunidad, etc.

4. Evitar que haya alumnos durante el horario escolar sueltos por la
calle o ,aquellos otros casos, que busquen de manera intencionada
que se les expulse del centro.

5. Conseguir un mayor compromiso por parte de las familias,
incrementando la colaboracion con el centro y los servicios
municipales en aras del éxito del programa.

6. Prestar una mayor atencion y ayuda a las familias con
problematica social por parte de los servicios especializados de los
centros de secundaria y de nuestro Ayuntamiento.

7. Contribuir a garantizar el derecho de todos los alumnos a la

educacion, procurando un clima adecuado de convivencia.

4. ACTIVIDADES:

La programacién de las actividades va a permitir conseguir los

objetivos propuestos anteriormente.

http://www.cehegin.es E-mail: ayuntamiento@cehegin.es



Direccion Postal: 30430 - Lopez Chicheri, 5

968 74 03 75-968 74 04 18

968 74 04 00 - 968 74 07 17
Teléfonos:
968 74 00 06

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CEHEGIN Fax: 968 74.00 03
(MURCIA)

Las actividades a llevar a cabo tienen fines preventivos y
educativos, de esta forma se evita que el menor se desvincule de
su obligacion escolar y se motive a través de tareas socio-

educativas en las que se pueda sentir atil.

Las actividades se han englobado en las siguientes areas:

s ACOGIDA
e AREA DE EDUCACION EN VALORES

e AREA DE HABILIDADES SOCIALES, (MODIFICACION DE LA CONDUCTA)
e AREA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

e AREA DE VINCULO CENTRO EDUCATIVO

e AREA ESPECIFICAS E INDIVIDUALIZADAS DE CADA ALUMNO

A continuacion se describe mas concretamente las actuaciones

llevadas a cabo en cada area.

ACOGIDA:

No es un area de trabajo sino el momento inicial del alumno
en el programa.
Hay un protocolo propio para este momento (ver Tabla 12),

dado que se cuida mucho la iniciacion al proyecto.

Tabla 1. Protocolo de acogida.

1. Presentacion

2. Explicacion del programa: metodologia y sesiones de trabajo, horario,
evaluacion (ensenar paneles realizados).

3. Objetivos generales y los objetivos especificos que tenemos para cada uno.
4. Informacion sobre el trabajo personal que ha de hacer cada uno de los
participantes

5. Comunicacién a cada usuario de que se hara un informe de su participacion
en
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las tareas

7. Entrega de las normas de comportamiento (régimen interior)

8. Solucién de dudas

9. Realizacion de cuestionario (aplicacién de cuestionario de acogida)

AREA EDUCACION EN VALORES:

En el area de educacion en valores se pondra especial
atencion en la comprension de lo que uno es y de quien es.

Partiendo del conocimiento de las propias raices, situacion
personal y familiar, entender que es necesario el esfuerzo para
conseguir la propia construccion.

Trabajare las necesidades del presente. Se habla de respetar
y de respetarnos como personas. Aceptar que es necesaria la
autoridad.

Se planificaran actividades que permitan trabajar
especialmente la necesidad de dinamizar el esfuerzo personal para
conseguir un cambio positivo, puesto que todo triunfo exige un
esfuerzo.

Se tratara de configurar los deseos y aspiraciones de futuro, y
sacar provecho de las experiencias positivas y negativas vividas, de

las cuales podemos aprender.
La responsabilidad, el respeto, la lealtad- fidelidad, Ia

autoestima, el esfuerzo, la autoridad y el crecimiento personal son

los puntos mas importantes que se han de trabajar en esta area de

http://www.cehegin.es E-mail: ayuntamiento@cehegin.es



Direccién Postal: 30430 - Lépez Chicheri, 5

968 74 03 75 - 968 74 04 18

968 74 04 00 - 968 74 07 17
Teléfonos:
968 74 00 06

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CEHEGIN Fax: 968 74 00 03
{MURCIA)

educacion en valores sobre todo reflexionando sobre la situacién
particular de cada uno.

AREA DE HABILIDADES SOCIALES:

Las habilidades sociales son una herramienta fundamental a
la hora de relacionarnos con los demas, por lo que intentamos que
los menores que acuden al “Programa de alternativas a la
expulsion” conozcan algunas de ellas y sean capaces de valorarlas.

Lo primero que se intenta es que entiendan como se
establece un proceso de comunicacién y diferencien entre
comportamientos/conductas verbales y no verbales.

A continuacién introduzco el concepto de escucha activa e
insistimos en el hecho de que influye enormemente el proceso
comunicativo.

Aprendemos a distinguir o diferenciar los tres tipos de
conductas que se manifiestan a la hora de relacionamos: la
conducta pasiva, agresiva y asertiva.

Insisto en el concepto de asertividad como conducta mas
valorada y positiva. Se describen o representan situaciones en las
que manifiestan estas conductas.

Asimismo teniendo como base el aprendizaje y ensayo de la
conducta asertiva, se trabaja como decir no (incidiendo en cémo
nos influye la presién de grupo), establecer una queja, responder a
una acusacion o responder a una provocacion.

Cuando trato el tema del autocontrol intento que identifiquen
las emociones, sentimientos, cambios fisiolégicos y como
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reaccionamos cuando sentimos ansiedad o ira. También abordamos
brevemente como hacer frente a estas situaciones.

Segun el nivel del menor o grupo vamos avanzando hacia un
apartado mas dificil que es la resolucion de conflictos y la
negociacién aplicado a situaciones de la vida diaria.

También hago referencia al proceso de toma de decisiones
tan importante en nuestra vida, trabajamos los pasos a seguir para
tomar una decision meditada. Destaco la importancia de evitar
tomar decisiones de forma impulsiva y ensefiar un procedimiento

para optimizar la resolucién de problemas.

AREA SERVICIOS A LA COMUNIDAD:

Durante el periodo de expulsion de los alumnos, previo
conocimiento y consentimiento por escrito de sus padres o tutores,
se les propone la ejecucién de diversas tareas en Concejalias o
dependencias municipales que previamente se han considerado

como las mas adecuadas para el perfil del alumno.

Ademas, también se tiene en cuenta el motivo de la expulsién
para que asi, el caracter educativo de la accion, este justificado y

tenga un trasfondo pedagoégico y formativo.

El objetivo de las actividades de esta area es crear un vinculo

del alumno con la comunidad en la que vive.

http://www.cehegin.es E-mail: ayuntamiento@cehegin.es



Direccién Postal: 30430 - Lopez Chicheri, 5

968 74 03 75-968 74 04 18

968 74 04 00 - 968 74 07 17
Teléfonos:
968 74 00 06

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CEHEGIN Fax: 968 74 00 03
{MURCIA)

Centros municipales propuestos:

-Centro de dia (acompanamiento de mayores, club de lectura,
juegos)

-Servicios Sociales (ayudas puntuales al programa de voluntariado)
-Juventud (ayuda y apoyo en programas de ocio para jévenes)

-Educacién, cuentacuentos en los centros educativos del municipio
y en una libreria de Cehegin donde se narran cuentos a alumnos.

AREA VINCULO CENTRO EDUCATIVO:

Las actividades a lievar a cabo dentro de esta area tienen como

fin principal la colaboracion e implicacién del alumno en su centro

educativo.
Las actividades propuestas son:

- Vigilancia en pasillos
- Vigilancia en recreos

- Mantenimiento del centro

AREA ESPECIFICA E INDIVIDUALIZADA:

Dependiendo de las problematica individual presentada por
cada alumnado y teniendo en cuanta las diferentes necesidades e
intereses, se plantearan diferentes actividades que ayuden a

contrarrestar dicha problematica.
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Segun diferentes estudios realizados sobre jévenes en la

actualidad las problematicas que nos podemos encontrar son:

- Tabaco, alcohol y demas drogas, informarle sobre el SIFA,
programa de prevencion de drogas de Betania.

- Conductas problematicas y agresivas

- Absentismo escolar.

- Bullying o acoso escolar.

- Problemas ambito familiar.

- Entre otros.

5. METODOLOGIA:

El compromiso de participacion en el aula de expuisién, se
transcribira en un documento escrito como alternativa a la
expulsion, que debera ser firmado por los padres del menor y el jefe
de estudios.

Habra una coordinacion entre: la técnico de absentismo
escolar del ayuntamiento, la familia del menor expulsado y el centro
educativo, (jefe de estudios en el caso del IES Vega del Argos, vy la
PTSC del IES Alquipir, el orientador del CC NTRA Sra de las
Maravillas y el policia-tutor.

Las tareas que realizaran los jovenes, seran de tipo social y
educativo, nunca fisicas, teniendo como objetivo principal la
concienciacion del menor y la implicacién en la comunidad.
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Con este proyecto se pretende ocupar a los jovenes expulsados
con actividades socioeducativas para que valoren su Centro
Educativo, impidiendo que la expulsion se convierta en un premio
de dias de vacaciones.

a. POBLACION ATENDIDA:

Alumnos de 1° a 4° de la ESO y 1° y 2° de Bachillerato

expulsados de sus respectivos centros educativos.

Los centros en los que se va a intervenir son: IES Alquipir, IES
Vega del Argos y IES Ntra Sra de la Maravillas de S Vicente de
Padua (1°,2°.3° y 4° de la ESO).

b. ESPACIO Y DISTRIBUCION HORARIA:

Para el desarrollo de las actividades directas con el alumno
expulsado dispondremos de un aula proporcionada por la concejalia

de educacion externa al centro educativo.

El horario de intervencién con el alumno sera de 9:30 a 13:30 h,
de lunes a viernes.

La distribucion horaria en todo el periodo sera la siguiente:

9:30 - 10:30 Primera sesion de trabajo
10:35 - 11:15 Segunda sesion de trabajo

11:15 - 11:45 Descanso

12
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11:45 - 12: 30 Tercera sesion de trabajo

12: 35 - 13:30 Cuarta sesion de trabajo

La distribucién “tipo” de las sesiones de trabajo se asemeja a

la tabla siguiente:

Sesiones | . Dialaéreas a trabajar
1 Acogida / Habilidades Sociales (modificacion de la conducta)
2° Educacion en Valores
3° Servicios a la comunidad / Servicio Centro Educativo
4y Area especifica e individualizada / Supervisién de tareas

En lineas generales, se intentara trabajar las cinco areas de
actividades programadas. Aun intentando mantener esto, cada
semana se organizara un horario segin las necesidades de los
alumnos, el nidmero y los aspectos mas deficitarios a trabajar con

cada uno.
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7. PROTOCOLO DE ACTUACION:

La organizacién entre los agentes que intervengan en el
programa de medidas alternativas a la expulsién, es un factor
importantisimo a la hora de obtener un buen resultado, por eso
planteamos el siguiente protocolo de actuacién, ante un caso de
expulsién:

PASO 1....... EXPULSION: COMUNICACION DEL TUTOR AL
ORIENTADOR DEL CENTRO.

PABDZ .o COMUNICACION DEL JEFE DE
ESTUDIOS/ORIENTADOR o PTSC A LA TECNICO DE
ABSENTISMO ESCOLAR Y FAMILIA

PASO 3 ......: INCIO DE LA ACTIVIDAD

8. EVALUACION:

Dando respuesta al qué evaluar, diré que la evaluacion tratara

de valorar el grado de adquisicion de los objetivos propuestos.

La evaluacién debe ser continua y la desarroliaran todos los
implicados del programa.

Para que la evaluacién, pueda ser realista en su aplicacién

continua, se ha de tener en cuenta los fres momentos en Ia

evaluacion que daran respuesta al cuando evaluar:
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CUESTIONARIO AUTO EVALUACION DEL PROGRAMA.

1 muy poco; 2 poco; 3 normal; 4 bastante; 5 muchisimo

N° PREGUNTA | RESPUESTA
1 Me ha parecido util el programa 12345
Las actividades realizadas se 12345
2 adecuan a lo que creo que
necesita el alumno
Cree que el trabajo ha sido 12345
3 satisfactorio y aprovechable para
el alumno
4 Ha tenido suficiente informacién 12345
sobre el alumno.
E El programa esta suficientemente |1 2 3 4 5
organizado.
6 Las actividades han sido|1 2345
adecuadas a los objetivos
El programa responde a sus 12345
7 expectativas, anteriores a la
implantacion.
3 Debiera repetirse el programa en |1 2 3 4 5
cursos posteriores.
9 Cree que habria que plantear el |1 2 3 4 5
programa de otra forma
10 Otros.... 12345
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